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TEKNIKENS HUS



Pa hoglandet rader stor brist pa teknisk kompetens inom
industrin. Darfér behdvs en rejal satsning pa kompe-
tens- och kunskapsutveckling inom teknik. Nu utvecklas
Teknikens hus. En arena dar avancerade tekniska utbild-
ningar kan erbjudas — samtidigt som barns och ungas
teknikintresse stimuleras. En moétesplats som ocksa ar en
testbadd for ny teknik och utrustning for industrin.

Men hur skulle ett Teknikens hus kunna utformas? Vilka
verksamheter ska rymmas har? Och hur ska det finansie-
ras? Har kan du lasa mer om industriféretagens behov
av kompetens och kunskap, planerna for konceptet
Teknikens hus och vagen framat.




Under flera ar har tankarna pa ett Teknikens hus i Vetlanda bubblat
i olika delar av samhallet. Idén klacktes fran boérjan pa Teknikcolle-
ge vid Njudungsgymnasiet, i diskussioner med féretagare som var
engagerade i Teknikprogrammets programrad. Diskussionerna tog
fart 2018, och 2019 tillsattes en styrgrupp. Vetlandas naringslivsbo-
lag Nuvab fick ansvar for att utvardera och utveckla idén, och 2019
initierades en férstudie som nu éar klar.

Automation- och robotteknik,
CAD och styr- och regleringsteknik
ar kompetensomraden som ligger
i topp dar rekryteringslaget redan
idag ar svart och efterfragan
beddms 6ka.

Over 60 % av foretagen anger
ocksa att kompetensbehovet
kommer att 6ka i yrkesroller inom
miljé, arbetsmiljo och sakerhet.

Varfor behovs
Teknikens hus?

Naringslivet i Vetlanda — och aven i Smaland i stort — bestar till stor del
av tillverkningsindustri. | nulaget ar den formella utbildningsnivdn inom
industrin relativt l&g. Féretagen ser ett stort behov av kompetensutveck-
ling och behover bli mer sjalvforsérjande vad galler kompetens pa bade
grundniva och eftergymnasial niva.

Just nu befinner sig industriféretagen i regionen dessutom mitti en
teknisk omvandling och star infér stora férandringar. Det handlar bland
annat om automation, robotisering, digitalisering, miljo- och energian-
passningar. Regionens industri behdver utvecklas med mer avancerad
teknik, vilket kraver bade dkad grundkompetens hos den befintliga perso-
nalen och ett storre tillgang till hdgutbildad arbetskraft.

For att foretagen i regionen ska kunna dverleva och utvecklas ar det
viktigt att det finns moderna, tekniska och praktiskt industritekniska
utbildningar i naromradet, vilket ar tanken att Teknikens hus ska erbjuda.
Férhoppningen ar att kompetensutvecklingen ska skapa tryggare anstall-
ningar, en l&ngsiktig utveckling och tillvaxt.

I en undersdkning som gjorts bland tillverkande féretag i Vetlanda upp-
ger over 80 procent av de tillfragade att det redan i dagslaget ar svart eller
mycket svart att rekrytera den personal som behdvs. 3 av 4 féretag menar
att kompetensbristen haft negativa konsekvenser, fler an halften uppger
att de inte haft mojlighet att expandera verksamheten som planerat och
en fjardedel har tappat potentiella affarer. Fyra av tio foretag har inte kun-
nat utveckla produkter och tjanster som planerat.



En teknisk motesplats

Det 6vergripande malet med Teknikens hus ar att industrin i regionen ska fa

goda mojligheter att tillgodose sin kompetensforsérjning langsiktigt. For att

uppna det malet ska Teknikens hus rymma olika typer av verksamheter. Det finns

planer for:

e Utbildning
Pa Hoglandet finns for fa tekniska utbildningar. | Teknikens hus ska Vetlanda
Larcentrum och andra utbildare tillgangliggora ett brett utbud av yrkeshég-
skoleutbildningar och hégskoleutbildningar. Teknikcollege ska utveckla nya
gymnasieutbildningar och vidareutbildningar fér personal inom industrin.

» Teknikcentrum fér barn och unga.

Skolan har ett behov av stdd for att bedriva teknikutbildning — och har kan Tek-

nikcentrum vara en resurs genom att erbjuda larandemiljoer som labb, utstall-

ningar, experimentstationer och olika verktyg fér programmering, till exempel

robotar. Syftet ar att vacka intresse for teknik och naturvetenskap hos barn och

ungdomar. Langsiktigt ska Teknikcentrum fungera som en strategisk resurs fér

utbildning, tillvaxt och hallbar samhallsutveckling.

Utvecklingsmiljé och testbadd

De tekniska utbildningarna vid Teknikens hus har behov av specialiserade ma-

skiner och utrustning. Planen ar att det ocksa ska finnas mojlighet for utveck-

ling av ny teknik och utrustning, till exempel automatisering och digitalisering

av industrin.

¢ Innovationsmilj6 for nystartade och kunskapsbaserade foretag med tillgang
till stéd fran olika naringslivsframjare och tillgang till utvecklingsresurser

o Métesplats for konferenser och stora dppna miljder som blir en samlingsplats
for foretag och alla andra delar av samhallet.

De olika verksamheterna ska utvecklas sjalvstandigt, men Teknikens hus ska ha
en ledning som haller ihop och utvecklar helheten. Visionen ar att Teknikens hus
ska bli hela hoglandets métesplats for teknik och industri.

"Absolut klockren!”

Det sager Niclas Lindqvist, vd
pa Lanab Group i Nassjo, om

satsningen Teknikens hus.
For Lanab Group ar kompetens-
forsorjning en utmaning — och
Niclas Lindqgvist hoppas och tror
att Teknikens hus bade kommer
att bidra till 6kad kompetens
inom teknik och ett storre intres-
se for teknik i stort.

— Industrin ar mycket viktig
for Sverige och Smaland och
kommer att vara det aven i
framtiden. Jag tror det ar helt ratt
att inte bara satsa pa en utbild-
ningsplattform for de som jobbar
inom industrin, utan ocksa pa
en moétesplats dar man kan
skapa intresse for teknik hos flera
generationer.

Teknikens hus ska ha ett brett anslag for
att tillgodose framtidens kunskapsbe-
hov inom tillverkningsindustrin. Men for
att kunna prioritera resurser kommer
verksamheten utga fran en teknikvision
som omfattar dessa teknikomraden:
¢ Automation och robotteknik
« Digitalisering

¢ Hallbar produktion
o Verktygsteknik

o Aluminium




Teknikens hus behdver en yta pa ungefar 3000 — 5000

kvadratmeter fordelat pa lokaler fér utbildning, innova-

tionsmiljo, métesplats, utvecklingsmiljé och testbadd. Var =TT
huset ska byggas ar fortfarande en 6ppen fraga — och det

finns manga faktorer att ta hansyn till vid val av placering.

Utvecklingen av Teknikens hus drivs av industrin pa
Hoglandet genom foéreningen nju:tek. Om du vill
engagera dig i Teknikens hus och paverka verksamheten
— anmal ert féretag eller organisation for att bli medlem
i foreningen. Skicka ett mail till info@njutek.se, sa tar vi
kontakt med dig.
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Vi vill sarskilt tacka Mia Bengtsson, Rana Alali Almohammad,
Alaa Almasri och Alice Bulow som har gjort de flesta bilderna

i den har broschyren. Bilderna ar idéskisser av hur olika
funktioner i Teknikens hus kan visualiseras och kommuniceras.
Bilderna representerar inte den slutliga utformningen av
Teknikens hus. Rana, Mia, Alaa och Alice studerar pa
yrkeshdgskoleprogrammet “Visualisering av arkitektur”

vid Campus 12 i Eksjo.

"Vi blir starka
tillsammans”

Jonas Bjuhr, vd for Hydro Ex-
trusion Sweden, ser satsningen
Teknikens hus som en span-
nande mojlighet for industri-
foretagen i regionen att bygga
nagot gemensamt och bli starka
tillsammans.

— Jag tror pa kombinationen
— att bade jobba med att oka
teknikintresset hos unga och
satsa pa utbildning och vidare-
utbildning. Det blir en vardefull
helhet. Jag hoppas ocksa att
Teknikens hus kan fungera som
en brygga mellan industri och
forskning, bland annat genom
samarbeten med hdgskolor och
universitet.
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Forstudien till teknikens hus finansieras av:

Leader Linné

N Vetlanda swedbar




